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Тауарларды, жұмыстарды, көрсетілетін қызметтерді сатып алу бойынша тендерге қатысуға рұқсат беру туралы хаттамасы №
103979-Т

29.06.2026 18:10:20

Тапсырыс беруші*
«БІРЫҢҒАЙ ЖИНАҚТАУШЫ
ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫ» АКЦИОНЕРЛІК
ҚОҒАМЫ

Тендер № 103979

Тендер атауы 2026 жылға «БЖЗҚ» АҚ бағдарламалық
қамтамасыз ету (қашықтан оқыту жүйесі)

Ұйымдастырушының атауы
«БІРЫҢҒАЙ ЖИНАҚТАУШЫ
ЗЕЙНЕТАҚЫ ҚОРЫ» АКЦИОНЕРЛІК
ҚОҒАМЫ

Ұйымдастырушының мекенжайы
Қазақстан,Алматы қ., Медеу
ауданы,Медеу ауданы, Самал- 2
ықшамауданы,дом №97, нежилое
помещение №13,

Тендерлік комиссияның құрамы:

№ Т.А.Ә. Ұйымдағы лауазымы Комиссиядағы рөлі

2 Комиссияның мүшесі 2 Комиссия мүшесінің лауазымы 2 Төраға

4 Комиссияның мүшесі 4 Комиссия мүшесінің лауазымы 4 Төрағаның орынбасары

5 Комиссияның мүшесі 5 Комиссия мүшесінің лауазымы 5 Комиссияның мүшесі

6 Комиссияның мүшесі 6 Комиссия мүшесінің лауазымы 6 Комиссияның мүшесі

7 Комиссияның мүшесі 7 Комиссия мүшесінің лауазымы 7 Комиссияның мүшесі

8 Комиссияның мүшесі 8 Комиссия мүшесінің лауазымы 8 Комиссияның мүшесі

10 Комиссияның мүшесі 10 Комиссия мүшесінің лауазымы 10 Комиссияның мүшесі

12 Комиссияның мүшесі 12 Комиссия мүшесінің лауазымы 12 ХатшыЗа
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Жалпы сомасы көрсетілген сатып алынатын тауарлар, жұмыстар, көрсетілетін қызметтер тізбесі 14509568.96 теңге

№ Лоттың № Лоттың атауы
Сатып алынатын тауарлар,
жұмыстар, көрсетілетін
қызметтердің сипаттамасы

Саны Бірлік үшін
бағасы, теңге

Сатып алу
үшін бөлінген
сома, теңге

1 261953-Т1 Бағдарламалық қамтамасыз ету Қашықтықтан оқыту жүйесі 1.000 14509568.96 14509568.96

Лоттың № : 261953-Т1
Лоттың атауы : Бағдарламалық қамтамасыз ету
Сатып алынатын тауарлар, жұмыстар, көрсетілетін қызметтердің сипаттамасы : Қашықтықтан оқыту жүйесі

Біліктілік және тендер талаптарына сәйкес келтірілген тендерлік өтінімдер туралы ақпарат: 3

№ Әлеуетті жеткізушінің атауы БСН (ЖСН) / ССН / ТЕН Өтінім берілген күн мен уақыт

404786 Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" 180140006651 2026-06-08 23:18:36

406490 ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН 910830499137 2026-06-09 07:28:54

406508 Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" 120940003744 2026-06-09 08:37:51

Тендерлік комиссия мүшелерінің алдын ала дауыс беру нәтижелері:

№ Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" , 180140006651

Комиссиядағы рөлі Комиссия мүшесінің
шешімі Қабылдамау себебі Қабылдамау себептеріне негіздеме. Әлеуетті жеткізушінің өтініміндегі тендер талаптарына сәйкес келтірілуі

тиіс құжаттар тізбесі
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1 Төраға
қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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2 Комиссияның
мүшесі

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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3 Төрағаның
орынбасары

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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4 Комиссияның
мүшесі

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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5 Комиссияның
мүшесі

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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6 Комиссияның
мүшесі

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.
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7 Комиссияның
мүшесі

қайта ұсыну
құқығысыз
қабылданбады

93 т. 1) т. тендерлік
өтінім тендер
талаптарына
сәйкес келмеген

тендерлік өтінім тендер шарттарына сәйкес келмейтіндігіне байланысты Қағидалардың 93-тармағының 1)
тармақшасын басшылыққа ала отырып, жол берілмеді, атап айтқанда: Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігінің 13-бөлімінің 3-тармағының талаптарын орындау шеңберінде әлеуетті өнім беруші тендерлік
өтініммен бірге БҚҚ өндірушісінен хат ұсынды (ССШ.25.06.2026 жылғы №57) БҚҚ демонстрациясына (тестілік
нұсқасы) қолжетімділікті және оны белсендіру үшін егжей-тегжейлі әрекеттерді көрсете отырып, алайда
Тапсырыс беруші бойынша берілген техникалық талдау және тестілеу нәтижелері бойынша, ұсынылған
демонстрациялық нұсқа ұсынылған бағдарламалық жасақтаманың функционалдығын толық көрсетпейді, атап
айтқанда, бағдарламалық жасақтама Тапсырыс берушінің техникалық сипаттамасының 3, 4-бөлімдерінің
талаптарына сәйкес келмейді. Ұсынылып отырған модификацияда әлеуетті өнім беруші орындаған оны
пысықтауды ескере отырып мынадай міндетті функционал толық көлемде іске асырылмаған:
1) курстардың форматы және аймақтардың архитектурасы: SCORM форматында әзірленген және сақталған
электрондық курстарды жүйеге жүктеу мүмкіндігі жоқ;
2) 2) есептілік және талдау Модулінің кемшіліктері: - үлгі параметрлерін сақтай отырып, сүзгіні және есептерді
сұрыптауды пайдалану мүмкіндігі жоқ; пайдаланушы каталогтан өз бетінше таңдаған міндетті курстар мен
материалдарды бөлектеу үшін тағайындалған түрі бойынша сүзгіні пайдаланыңыз; - есепте бағандарды теңшеу,
дайын есептерді кесте бойынша электрондық поштаға жіберу, сондай-ақ есептерді пайдаланушы, топ, бөлім,
курс немесе траектория бойынша CSV, XLSX және PDF форматтарына экспорттау мүмкіндіктері жоқ; - курс
мәртебесін қолмен редакциялау және есептік кезеңде ҚБЖ-ға кірген пайдаланушыларды бақылау, олар
оқытылатын құрылғыларды анықтай отырып, функциялары іске асырылмаған; Ескертпе: Тапсырыс беруші
көрсеткен сәйкессіздік шеңберінде әлеуетті өнім беруші ұсынған БҚ функционалының осы тармақ бойынша
толық сәйкестігін ағылшын тілінде есептердің түсірілуіне байланысты тексеру мүмкін емес, бұл Тапсырыс
берушінің техникалық ерекшелігінің талаптарына қайшы келеді.
3) кеңістіктер және ынтымақтастық: мазмұнды толтыру және кеңістіктерге қол жеткізуді теңшеу мүмкіндігі жоқ
(жеке топтың/бөлімшенің жұмысына арналған материалдар жинағы), соның ішінде: кеңістік құру, дизайнды
теңшеу, қол жеткізу деңгейін басқару,мүшелерді шақыру / жою, кеңістік иесін өзгерту, кеңістік ішінде
мақалалар жасау, материалдарды жүктеу, Сілтемелер қосу, топтастыру олар қалталар бойынша, бұрын
қосылған материалдарды іздеу және жүктеу, сондай-ақ құжаттарды PDF, DOC, XLS, PPT форматтарында жүктеу;
4) корпоративтік жаңалықтармен жұмыс істеу: жаңалықтармен жұмыс істеу мүмкіндігі жоқ (Жасау, өңдеу, жою),
пайдаланушылар, топтар немесе ұйымдар бойынша жаңалықтарға қол жеткізу параметрлері, тақырыптарды
теңшеу, жаңалықтарға сипаттама мен нобай қосу, пайдаланушылардың электрондық поштасына жаңалықтар
туралы хабарландыруларды қосу, түсініктемелерді модерациялау және жаңалықтар авторына
хабарландыруларды қосу;
5) персоналды бағалау және вебинарлар: - жұмыс орнында оқыту және қызметкерлер арасында персоналды
бағалау жүргізу, сондай-ақ тексерушілерден кері байланыс беру мүмкіндігі жоқ; - пайдаланушы порталында
вебинарлар мен тренингтер жазбаларын қарау, іс-шараларды (ай немесе апта) қарау және іс-шара туралы
ақпаратты қарау үшін кезеңді таңдау функционалы жоқ;
6) бөлімше басшысының кабинетінің болмауы: бағынысты қызметкерлердің оқудан өтуін бақылау және әрбір
қызметкер бойынша статистиканы қарау үшін бөлімше басшысының бөлімі (функционалы) көзделмеген, оның
ішінде: бөлімшенің оқу барысын қадағалау және қызметкерлердің назарын талап ететін қызметкерлерді
анықтау; бағынысты қызметкерлер бойынша кезеңді таңдау және статистиканы түсіру; соңғы барған күні мен
уақытын көрсете отырып,қызметкерлер тізімін қарау, аяқталған, мерзімі өткен немесе сәтсіз курстардың саны;
сондай-ақ XLSX форматындағы басшы тақтасынан есептерді түсіру;
7) есептер бойынша қалыптастырылатын Интерфейс тілі – ағылшын тілі, ал Тапсырыс берушінің техникалық
ерекшелігіне сәйкес бағдарламалық интерфейс тілі мемлекеттік және орыс тілдерінде болуға тиіс.
Бұл ретте 25.06.2026 жылғы № 57 шығыс хатында жүйенің Тапсырыс берушінің техникалық ерекшелігінің 3
және 4-бөлімдерінде баяндалған барлық функционалдық талаптарға 100% сәйкес келетіндігі көрсетілген.

№ ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН , 910830499137
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Комиссиядағы рөлі Комиссия мүшесінің
шешімі Қабылдамау себебі Қабылдамау себептеріне негіздеме. Әлеуетті жеткізушінің өтініміндегі тендер талаптарына сәйкес келтірілуі

тиіс құжаттар тізбесі

1 Төраға өткізілді

2 Комиссияның
мүшесі өткізілді

3 Комиссияның
мүшесі өткізілді

4 Комиссияның
мүшесі өткізілді

5 Комиссияның
мүшесі өткізілді

6 Комиссияның
мүшесі өткізілді

7 Төрағаның
орынбасары өткізілді

№ Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" , 120940003744

Комиссиядағы рөлі Комиссия мүшесінің
шешімі Қабылдамау себебі Қабылдамау себептеріне негіздеме. Әлеуетті жеткізушінің өтініміндегі тендер талаптарына сәйкес келтірілуі

тиіс құжаттар тізбесі

1 Төраға өткізілді

2 Комиссияның
мүшесі өткізілді

3 Комиссияның
мүшесі өткізілді

4 Комиссияның
мүшесі өткізілді

5 Комиссияның
мүшесі өткізілді

6 Комиссияның
мүшесі өткізілді

7 Төрағаның
орынбасары өткізілді

Қабылданбаған тендерлік өтінімдер: 1

№ Әлеуетті жеткізушінің атауы БСН (ЖСН) / ССН / ТЕН Комиссияның қорытынды шешімі

404786 Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" 180140006651 қайта ұсыну құқығысыз қабылданбады
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Келесі тендерлік өтінімдер жіберілді: 2

№ Әлеуетті жеткізушінің атауы БСН (ЖСН) / ССН / ТЕН

1 ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН 910830499137

2 Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" 120940003744

Комиссияның құрамы Қатысу белгісі/болмау себебі

Тендерлік комиссияның Төрағасы Иә

Тендерлік комиссияның Төрағаның орынбасары Иә

Комиссияның мүшелері

Иә

Иә

Иә

Иә

Иә

Тендерлік комиссияның хатшысы Иә

Ескертпе:
* Тапсырыс берушілер туралы мәлімет, егер тапсырыс берушілер бірнешеу болса көрсетілмейді.

Аббревиатураларды таратып жазу:
БСН – бизнес-сәйкестендіру нөмірі;
ЖСН – жеке сәйкестендіру нөмірі;
ССН – салық төлеушінің сәйкестендіру нөмірі;
ТЕН – төлеушінің есеп нөмірі;
Т.А.Ә. – тегі, аты, әкесінің аты;
кк.аа.жжжж. – күні, айы, жылы.
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Осы құжат «Электрондық құжат және электрондық цифрлық қолтаңба туралы» Қазақстан Республикасының 2003 жылғы 7 қаңтардағы N 370-II Заңы 7 бабының 1 тармағына
сәйкес қағаз тасығыштағы құжатпен бірдей.
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Протокол о допуске к участию в тендере по закупкам товаров, работ, услуг № 103979-Т

29.06.2026 18:10:20

Заказчик*
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЕДИНЫЙ
НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ПЕНСИОННЫЙ
ФОНД"

№ тендера 103979

Наименование тендера
Программное обеспечение (система
дистанционного обучения) для АО
«ЕНПФ» на 2026 год

Наименование организатора
АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЕДИНЫЙ
НАКОПИТЕЛЬНЫЙ ПЕНСИОННЫЙ
ФОНД"

Адрес организатора
Казахстан,г.Алматы, Медеуский
район,Медеуский район, микрорайон
Самал-2,дом №97, нежилое помещение
№13,

Состав тендерной комиссии:

№ Ф.И.О. Должность в организации Роль в комиссии

2 Член комиссии 2 Должность члена комиссии 2 Председатель

4 Член комиссии 4 Должность члена комиссии 4 Заместитель председателя

5 Член комиссии 5 Должность члена комиссии 5 Член комиссии

6 Член комиссии 6 Должность члена комиссии 6 Член комиссии

7 Член комиссии 7 Должность члена комиссии 7 Член комиссии

8 Член комиссии 8 Должность члена комиссии 8 Член комиссии

10 Член комиссии 10 Должность члена комиссии 10 Член комиссии

12 Член комиссии 12 Должность члена комиссии 12 СекретарьЗа
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Перечень закупаемых товаров, работ, услуг с указанием общей суммы 14509568.96 тенге

№ № Лота Наименование лота Характеристика закупаемых
товаров, работ, услуг Количество

Цена за
единицу,
тенге

Сумма,
выделенная
для закупки,
тенге

1 261953-Т1 Программное обеспечение Система дистанционного
обучения 1.000 14509568.96 14509568.96

№ лота: 261953-Т1
Наименование лота: Программное обеспечение
Характеристика закупаемых товаров, работ, услуг : Система дистанционного обучения

Информация о приведенных в соответствие с квалификационными требованиями и требованиями условий тендера тендерных
заявках: 3

№ Наименование потенциального поставщика БИН (ИИН) / ИНН / УНП Дата и время повторного представления заявки

404786 Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" 180140006651 2026-06-08 23:18:36

406490 ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН 910830499137 2026-06-09 07:28:54

406508 Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" 120940003744 2026-06-09 08:37:51

Результаты предварительного голосования членов тендерной комиссии:

№ Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" , 180140006651

Роль в комиссии Решение члена
комиссии Причина отклонения Обоснование причин отклонения. Перечень документов в заявке потенциального поставщика которые необходимо

привести в соответствие с условиями тендера
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1 Председатель
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.
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2 Член комиссии
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.
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3 Заместитель
председателя

отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.

За
ку

пк
и Н

ац
ион

ал
ьн

ог
о Б

ан
ка

 Рес
пу

бл
ики

 К
аз

ах
ст

ан
 и ег

о о
рг

ан
иза

ций



181175ac3eb171f3fb7d0846dfd2c18c 18 / 24

4 Член комиссии
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.
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5 Член комиссии
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.
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6 Член комиссии
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.

За
ку

пк
и Н

ац
ион

ал
ьн

ог
о Б

ан
ка

 Рес
пу

бл
ики

 К
аз

ах
ст

ан
 и ег

о о
рг

ан
иза

ций



181175ac3eb171f3fb7d0846dfd2c18c 21 / 24

7 Член комиссии
отклонен без
права
переподачи

пп. 1) п. 93
несоответствие
тендерной заявки
условиям тендера

не допущен, руководствуясь подпунктом 1) пункта 93 Правил, в связи с тем, что тендерная заявка не соответствует
условиям тендера, а именно: в рамках исполнения требования пункта 3 раздела 13 технической спецификации
Заказчика, Потенциальным поставщиком вместе с тендерной заявкой представлено письмо от производителя СДО
(Исх.№57 от 25.06.2026 года) с указанием доступа к демоверсии (тестовая версия) СДО и подробных действий для
ее активации, однако по результатам технического анализа и тестирования данного ПО Заказчиком установлено,
что предоставленная демонстрационная версия в полной мере не отражает функциональные возможности
предлагаемого ПО, в частности, функционал ПО не соответствует требованиям разделов 3, 4 технической
спецификации Заказчика. В предлагаемой модификации ПО с учетом выполненной Потенциальным поставщиком
его доработки не был в полной мере реализован следующий обязательный функционал:
1) формат курсов и архитектура зон: отсутствует возможность загрузки в систему электронных курсов,
разработанных и сохраненных в формате SCORM;
2) недостатки модуля отчетности и аналитики:
- отсутствует возможность использовать фильтр и сортировку отчетов с сохранением настроек шаблонов;
использовать фильтр по типу назначения для выделения обязательных курсов и материалов, самостоятельно
подбираемых пользователем из Каталога;
- нет функций настройки столбцов в отчете, отправки готовых отчетов на электронную почту по расписанию, а
также экспорта отчетов в форматы CSV, XLSX и PDF по пользователю, группе, подразделению, курсу или
траектории обучения;
- не реализованы функции редактирования статуса курса вручную и отслеживания пользователей, вошедших в СДО
за расчетный период, с определением устройств, с которых они проходят обучение;
Примечание: полное соответствие функционала предложенного Потенциальным поставщиком ПО в рамках
указанного Заказчиком несоответствия по данному пункту проверить не представляется возможным, ввиду
выгрузки отчетов на английском языке, что противоречит требованиям технической спецификации Заказчика.
3) пространства и совместная работа: отсутствует возможность наполнять контентом и настраивать доступ к
пространствам (подборкам материалов для работы отдельной группы/подразделения), включая: создание
пространства, настройку дизайна, управление уровнем доступа, приглашение/удаление участников, смену
владельца пространства, создание статей внутри пространства, загрузку материалов, добавление ссылок,
группировку их по папкам, поиск и скачивание ранее добавленных материалов, а также загрузку документов в
форматах PDF, DOC, XLS, PPT;
4) работа с корпоративными новостями: нет возможности работы с новостями (создание, редактирование,
удаление), настройки доступа к новостям по пользователям, группам или организациям, настройки заголовков,
добавления описания и миниатюр к новостям, включения уведомлений о новостях на электронную почту
пользователей, модерации комментариев и включения уведомлений автору новости;
5) оценка персонала и вебинары:
- отсутствуют возможности вести обучение на рабочем месте и оценку персонала среди работников, а также
предоставлять обратную связь от проверяющих;
- на портале пользователя отсутствует функционал просмотра записей вебинаров и тренингов, выбора периода для
просмотра мероприятий (месяц или неделя) и просмотра информации о мероприятии;
6) отсутствие кабинета руководителя подразделения: не предусмотрен раздел (функционал) руководителя
подразделения для контроля прохождения обучения подчиненными работниками и просмотра статистики по
каждому работнику, включая: отслеживание прогресса обучения подразделения и выявление требующих внимания
работников; выбор периода и выгрузку статистики по подчиненным сотрудникам; просмотр списка работников с
отображением даты и времени последнего посещения, количества завершенных, просроченных или проваленных
курсов; а также выгрузку отчетов с панели руководителя в формате XLSX;
7) язык интерфейса формируемых ПО отчетов – английский, тогда как согласно технической спецификации
Заказчика язык интерфейса ПО должен быть на государственном и русском языках.
При этом в представленном письме за исх № 57 от 25.06.2026 года указано, что система на 100% соответствует
всем функциональным требованиям, изложенным в разделах 3 и 4 Технической спецификации Заказчика.
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№ ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН , 910830499137

Роль в комиссии Решение члена
комиссии Причина отклонения Обоснование причин отклонения. Перечень документов в заявке потенциального поставщика которые необходимо

привести в соответствие с условиями тендера

1 Председатель допущен

2 Член комиссии допущен

3 Член комиссии допущен

4 Член комиссии допущен

5 Член комиссии допущен

6 Член комиссии допущен

7 Заместитель
председателя допущен

№ Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" , 120940003744

Роль в комиссии Решение члена
комиссии Причина отклонения Обоснование причин отклонения. Перечень документов в заявке потенциального поставщика которые необходимо

привести в соответствие с условиями тендера

1 Председатель допущен

2 Член комиссии допущен

3 Член комиссии допущен

4 Член комиссии допущен

5 Член комиссии допущен

6 Член комиссии допущен

7 Заместитель
председателя допущен

Отклоненные тендерные заявки: 1

№ Наименование потенциального поставщика БИН (ИИН) / ИНН / УНП Итоговое решение комиссии

404786 Товарищество с ограниченной ответственностью "ALDIS Petrosolutions" 180140006651 отклонен без права переподачи

Следующие тендерные заявки были допущены: 2

№ Наименование потенциального поставщика БИН (ИИН) / ИНН / УНП

406490 ЭЛИТ ЭДЬЮКЕЙШН 910830499137
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406508 Товарищество с ограниченной ответственностью "ТерраЛинк Партнерс" 120940003744

Состав комиссии Признак присутствия/причина отсутствия

Председатель тендерной комиссии Да

Заместитель Председателя тендерной комиссии Да

Члены тендерной комиссии

Да

Да

Да

Да

Да

Секретарь тендерной комиссии Да

Примечание:
* Сведения о заказчике не отображается, если несколько заказчиков.

Расшифровка аббревиатур:
БИН – бизнес-идентификационный номер;
ИИН – индивидуальный идентификационный номер;
ИНН – идентификационный номер налогоплательщика;
УНП – учетный номер плательщика;
Ф.И.О. – фамилия, имя, отчество (при его наличии);
дд.мм.гггг. – день, месяц, год.
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Данный документ согласно пункту 1 статьи 7 ЗРК от 7 января 2003 года "Об электронном документе и электронной цифровой подписи" равнозначен документу на бумажном
носителе.
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